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по проектированию и разработке дополнительных общеразвивающих программ:
Структура программы:
1. Титульный лист
2. Пояснительная записка
3. Учебный тематический план.
4. Содержание.
5. Рабочая программа
1. На титульном листе указывается: наименование организации, осуществляющей реализацию программы, гриф утверждения программы в соответствии с порядком, предусмотренным уставом образовательной организации, название программы, срок ее реализации, возраст учащихся, ФИО и должность разработчика(ов) программы, год и место ее разработки
    2. Пояснительная записка содержит основные характеристики программы:
- направленность программы;
-уровень освоения;
-актуальность программы;
-отличительные особенности;
-адресат программы;
-объём и срок реализации программы;
-цель и задачи программы;
-планируемые результаты
-условия реализации программы.
PS. Более подробно в МР по проектированию и разработке ДОП региональные требования

3.Учебный план составляется на каждый год реализации программы и включает название разделов/модулей программы, количество теоретических и практических часов, формы контроля. При проектировании комплексной программы необходимо оформить сводный учебный план, включающий перечень дисциплин (программ) с указанием количества часов реализации по каждому году обучения.

4. Содержание обучения описывается по разделам и темам программы с разделением на теоретическую и практическую части в соответствии с последовательностью, заданной учебным планом. 
Если программа на один учебный год, то приложение к программе состоит из календарного учебного графика, календарно-тематического планирования, системы контроля результативности программы.

5.Рабочая программа (модули) курсов, дисциплин, которые входят в состав программы (для модульных, интегрированных, комплексных и т.п. программ) (ФЗ № 273, ст.2, п.9; ст. 47, п.5) разрабатывается на каждый учебный год и каждую учебную группу отдельно.
В рабочей программе описываются цели и задачи текущего года обучения, календарный учебный график и календарно-тематическое планирование текущего года, ожидаемые результаты (личностные, метапредметные и предметные результаты, получаемые учащимися в текущем году обучения).
Структура Рабочей программы:
1. Календарный учебный график на текущий учебный год
2. Календарно-тематическое планирование текущего года
3. Методическое обеспечение программы
4. Система контроля результативности программы
5. Информационные источники.
